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PREMESSO che I'Amministrazione Comunale di Casarsa della Delizia con deliberazione
della Giunta Comunale n. 61 del 08.05.2013 in ottemperanza a quanto previsto dallart. 6
della L.R. n. 16/2010 ha nominato il sottoscritto dott. Renzo Valentini quale Organismo
Indipendente di Valutazione per il triennio 2013 — 2016;

VISTA la deliberazione giuntale n. 142 del 09.10.2015, con la quale veniva approvato il
Piano delle Risorse e Obiettivi — Piano della Performance per l'anno 2015;

VISTA la deliberazione giuntale n. 155 del 28.10.2015, con la quale veniva approvato il
Piano delle Risorse e Obiettivi — Piano della Performance per I'anno 2015;

Vista la deliberazione giuntale n. 184 del 07.12.2015 con la quale sono state apportate
modifiche al Plano delle Risorse e Obiettivi — Piano della Performance per l'anno 2015
approvato con deliberazione giuntale n. 142 del 09.10.2015

ATTESO che spetta al sottoscritto la validazione del Piano della Performance;

VALUTATI | diversi obiettivi presentati, 'Organismo di Valutazione osserva quanto
segue:

» gli obiettivi sono congrui con l'operato e le attivita dell'Ente;

> tutti i Titolari di Posizione possono essere valutati in quanto hanno almeno un
oblettivo;

> le tempistiche di svolgimento sono congrue;

> |utilizzo del PRO come Piano della Performance comporta l'integrazione con i sistemi di
controllo esistenti e con i documenti di programmazione finanziaria e di bilancio
richiesta dalla vigente normativa;

> Il Piano adottato deve essere adeguatamente pubblicizzato al fine di garantire la piena
accessibilith dei dati sui servizi resi dall'Ente; si invita pertanto alla sua pubblicazione
sul sito Internet istituzionale dellEnte allinterno della sezione “Amministrazione
Trasparente”;

Tutto cid premesso, il sottoscritto dott. Renzo Valentini, in qualita di Organismo
Indipendente di Valutazione

VALIDA

il Piano delle Performance per I'anno 2015 cosi come presentato.

Pordenone, 10.12.2015



